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Inleiding 
 
Met dit document maken wij duidelijk hoe we omgaan met de leerlingen op onze school die een 
speciale onderwijs- of ondersteuningsbehoefte hebben. Als school van PRO8 willen wij een school 
zijn waar iedereen leert. De mission statement van de PRO8 scholen luidt: 
 
PRO8 staat voor goed en kwalitatief onderwijs. Binnen ons rijk geschakeerde palet aan scholen stellen 
wij kinderen in staat hun eigen talenten en persoonlijkheid te ontdekken, te benutten en verder te 
ontwikkelen. Elke leerling telt mee ongeacht afkomst, cultuur of geloofsovertuiging. Wij respecteren 
elkaar, zijn in contact met ouders (educatieve partners) en participeren in onze samenleving. Wij 
waarderen onze professionals, die iedere dag weer de verantwoordelijkheid nemen het beste uit 
leerlingen, collega’s en zichzelf te halen. Alle scholen van onze stichting beschikken over een specifiek 
profiel waarin de school-eigen doelen staan beschreven. Gezamenlijk streven we het volgende na:  
 

Kinderen laten ontwikkelen tot individuen die het vertrouwen hebben om eigen verantwoorde 
keuzes te maken en kunnen reflecteren op deze keuzes 

 
PRO8 staat voor Passend onderwijs = goed onderwijs. Binnen onze onderwijslocaties willen we zoveel 
mogelijk leerlingen een passende plek geven. In overleg met betrokkenen kijken we wat de leerling 
nodig heeft. Samen zoeken we naar een passende leeromgeving, zo thuisnabij en regulier mogelijk. 
Een plek die aansluit bij zijn of haar kwaliteiten en mogelijkheden. Onze scholen bieden 
basisondersteuning. Om te zorgen dat we zorgvuldig omgaan met het afstemmen van ons 
onderwijsaanbod op een leerling of leerlingen heeft PRO8 de ondersteuningsroute gevisualiseerd.  

 
Hierin zijn de verschillende niveaus van ondersteuning, rollen en verantwoordelijkheden uitgewerkt. 
Passende plek voor leerlingen door zorgplicht Sinds de invoering van de Wet op passend onderwijs in 
2014 geldt een zorgplicht voor scholen. Dit houdt in dat scholen ervoor moeten zorgen dat leerlingen 
die extra ondersteuning nodig hebben, altijd een passende onderwijsplek krijgen. Ook als pas later 
duidelijk wordt dat een leerling extra ondersteuning nodig heeft, geldt de zorgplicht. Dit kan een plek 
op een basisschool zijn of op een andere (meer specialistische) school in ons samenwerkingsverband.  
 
Met onze eigen visie en missie sluiten wij hierbij aan (zie schoolgids) en in dit document maken we 
duidelijk hoe wij dit vormgeven in onze ondersteuning. Natuurlijk hebben we te maken met 
afspraken en richtlijnen vanuit het samenwerkingsverband Doetinchem (SWV) en PRO8. Daar waar 
mogelijk en zinvol geven we een eigen invulling of aanvulling om goed te blijven aansluiten bij onze 
eigen visie en lokale kleur. 
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1.Organisatie leerlingenzorg: Ondersteuningsstructuur 

1.1 Ondersteuningsstructuur 
Onze school valt onder het samenwerkingsverband Doetinchem (SWV). In dit SWV wordt 
onderscheid gemaakt tussen basisondersteuning en extra ondersteuning. In de onderstaande figuur 
(1) staat hoe het SWV dit heeft vormgegeven. 
 

 
 
 
  Figuur 1 Ondersteuningsroute (Samenwerkingsverband Doetinchem, 2019) 

 
Op onze school hebben wij deze zes niveaus vertaald naar zeven niveaus op basis van de richtlijnen 
vanuit PRO8. We willen hierbij aantekenen dat leerlingen een speciale onderwijs- of 
ondersteuningsbehoefte kunnen hebben, vanwege uiteenlopende redenen: medische, fysieke, 
gedragsmatige of cognitieve redenen (zowel meer- of hoog begaafd, als moeilijk lerend of zwak 
begaafd). Veelal is er zelfs sprake van een combinatie van factoren.  
In het volgende overzicht geven wij onze ondersteuningsroute weer, met daarin de rol van de school 
(leerkracht, ib`er, directie, bestuur), de leerling, de ouders en de externe ondersteuning. 
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Overzicht van de ondersteuningsroute  
 
 

Niveau School/bestuur Betrokkenheid ouders en leerling 

1  Leerkracht in de groep observeert, signaleert, voert uit, 
evalueert: cyclus handelingsgericht werken (PDCA) 
 
Leerkracht is regelmatig in gesprek met leerling en ouders 
over de ontwikkeling van de leerling.  

Ouders zijn op de hoogte van de werkwijze van de 
school en delen hun ervaringen met de leerkracht 
tijdens de oudergesprekken. 
 
De leerling toont inzet tijdens de lessen en vraagt 
om uitleg wanneer nodig en geeft aan in het 
gesprek met de leerkracht wanneer extra 
instructie, oefening of uitdaging nodig is.  
 
 B

as
is

o
n

d
e

rs
te

u
n

in
g 

o
p

 

sc
h

o
o

l 

2 De leerling heeft op bepaalde onderdelen, kortdurend extra 
ondersteuning nodig.  
 
Leerkracht overlegt met collega’s: bouwoverleg, leerling- en 
groepsbespreking met ib`er / intercollegiale consultatie. 
 
Leerkracht in gesprek met de leerling en de ouders, delen 
zorg, uitwisselen ervaringen, afstemmen van de 
oplossingsgerichte aanpak (HGW). 
 
Observatie/advies door ambulant begeleider. Ouders 
worden hierover geïnformeerd. 
 
Leerkracht legt afspraken vast in ParnasSys. 
 

  

Leerling1 en ouders denken constructief mee 
vanuit de eigen expertise. Afspraken worden 
gemaakt over eventueel extra 
huiswerkopdrachten, terugkoppeling en wijze van 
afstemming.  
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3 De leerling heeft meer nodig dan kortdurende extra 
ondersteuning. 
 
De leerkracht overlegt met Intern Begeleider  
(ib`er) 
-  wat is er nodig binnen de school? 
- wat is er nodig buiten de school? 
De leerkracht informeert de leerling en de ouders over de 
gesignaleerde behoefte aan extra ondersteuning en 
informeert over de HGW werkwijze/ opzet van de 
ondersteuningsstructuur.  
 
De leerkracht is alert op de signalen van de leerling en de 
ouders m.b.t. de beleving van de constateringen van de 
school. In overleg met de leerkracht kan de ib`er hierbij 
aanwezig zijn. 
 
Leerkracht legt afspraken vast in ParnasSys en start met 
invullen van het voorblad HGW-formulier (zie bijlage) 
 
De Ib’er zorgt voor de afstemming met de directie. 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

De leerling is ervan op de hoogte dat de leerling 
extra ondersteuning krijgt. Wanneer hij/zij 
hierover zelf ideeën heeft worden deze 
ingebracht.  
 
Ouders brengen hun expertise in en krijgen 
gelegenheid om zorgen te delen en informatie te 
vragen.  
 
Eventuele formulieren of signaleringslijsten 
worden ingevuld (mogelijk samen met de 
leerkracht, ten behoeve van het 
ondersteuningsteam bijvoorbeeld). 
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1 Wij zien de leerling ook als expert m.b.t. de eigen onderwijsbehoefte. Natuurlijk houden we hierbij rekening 
met de ontwikkelingsfase en capaciteiten van het kind. 
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4 Er is inzet van externe expertise op school nodig  
(gedragsspecialist/ orthopedagoog)  

 
School kan met toestemming van ouders externe 
ondersteuning en expertise aanvragen. 
 

Leerkracht vult het HGW verder in en zorgt voor 
verslaglegging in leerling dossier. (ParnasSys) 
 

Aanwezig bij een bespreking in het ondersteuningsteam: de 

orthopedagoog, schoolmaatschappelijk werk, 
schoolverpleegkundige, intern begeleider, de leerkracht en 
de ouders.  
Ook de leerling kan bij, gedeelten van, dit gesprek aanwezig 
zijn. 
 

Leerkracht informeert de ouders over het gesprek en wie 
hierbij aanwezig zijn en vraagt om toestemming voor de 
bespreking in het ondersteuningsteam. 
 

 
 
 

Ouders geven wel/geen toestemming voor de 
aanvraag van externe ondersteuning. 
 

Ouders zorgen (samen met de leerkracht) voor de 
terugkoppeling en afstemming met de leerling. 
 

Ouders nemen deel aan de bespreking in het 
ondersteuningsteam. 
Ouders vullen het oudergedeelte van het HGW-
formulier in. 
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Toekennen van Externe Ondersteuning/ inzet van expertise 
van cluster 1 en 2 op schoolniveau. 
 

Afwegen of bij handelingsverlegenheid op één van de 
anderen (PRO8) basisscholen passend onderwijs kan worden 
geboden.  
 
Beslissen over het inschalen van het OnderwijsZorgLoket 
(OZL) van het samenwerkingsverband om advies te vragen 
over een passende onderwijsplek of om een 
Toelaatbaarheidsverklaring (TLV) aan te vragen.  
 
Wanneer uit de voorgaande niveaus blijkt dat een 
arrangement of verwijzing door het OZL nodig is, meldt de 
ib’er dit aan het schoolbestuur. Dit doet de ib`er in overleg 
met de leerkracht, ouders en directie. 
 

 

Ouders hebben toestemming gegeven voor de 
aanvraag extra ondersteuning 
 
Ouders denken mee in de mogelijkheden voor 
passend onderwijs voor hun kind. 
 
Ouders worden hier nauw bij betrokken, geven 
toestemming en worden op de hoogte gehouden 
over de vervolgstappen. Bij het inschakelen van het 
OZL: 
-Ouders om toestemming vragen voor een 
adviesbespreking in het OZL. 
-Ouders betrekken bij en informeren over de 
aanvraag van een TLV voor het SBO/SO. 

 
 

6 OnderwijsZorgloket van het SWV  
Het bestuur vraagt het OZL om advies over een passende 
onderwijsplek of om een TLV voor het SBO/ SO. Afhankelijk 
van de vraagstelling en het voortraject kan dit leiden tot 
een bespreking.  

Ouders worden uitgenodigd voor de eventuele 
bespreking in het OZL en zijn vooraf op de hoogte 
van de deelnemers. 
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7 De leerling wordt geplaatst in een aangepaste 
onderwijsvorm binnen het SWV: speciaal basisonderwijs of 
speciaal onderwijs cluster 3 of 4. 
De leerling wordt geplaatst in een aangepaste 
onderwijsvorm buiten het SWV: speciaal onderwijs cluster 1 
of 2. 
Deze plaatsingen kunnen ook deeltijd en/of tijdelijk zijn. 
Leerling krijgt een arrangement voor extra ondersteuning. 

Ouders en leerling oriënteren zich op de nieuwe 
school en maken afspraken over afscheid van onze 
school/de groep.  
 
Ouders en school blijven in nauwe samenwerking 
de opbrengsten van de ondersteuning en de 
ontwikkeling van de leerling volgen 
(oudergesprekken en ondersteuningsteam) 
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School steunt leerling en ouders bij de plaatsing op de 
andere school. 
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1.2 Toelichting Basisondersteuning 
Basisondersteuning kent vier niveaus: dat van de groep, het team en de school en het 
ondersteuningsteam. 
 

Groepsniveau 
Op het niveau van de groep (niveau 1) werkt de leerkracht handelingsgericht, doet interventies naar 
aanleiding van eigen observaties en (toets) resultaten van de leerlingen. De ontwikkeling van iedere 
leerling wordt gevolgd en besproken met de leerling en de ouders. 
 
Teamniveau 
Op het niveau van het team (niveau 2) overlegt de leerkracht met collega’s tijdens formele en 
informele momenten om onderlinge ervaringen en ideeën te kunnen uitwisselen, advies te vragen en 
afstemming te borgen.  
 
Schoolniveau 
Op het niveau van de school (niveau 3) is er structureel overleg (groepsbespreking) tussen 
leerkrachten en intern begeleider over de ontwikkelingen van de leerlingen. Hierbij worden de 
groepsoverzichten en/of HGW-formulieren gebruikt. De leerkracht maken ter voorbereiding een 
analyse van de (toets)opbrengsten. Wanneer hierbij hulp van de ib`er nodig is, sluit deze aan.  
 
Ouders worden tijdens gesprekken op de hoogte gehouden. Ook met de leerlingen worden hun 
vorderingen besproken. De ib`er zorgt ervoor dat de directie op de hoogte blijft van opvallende 
zaken, trends en aandachtspunten. Dit komt ook in de gesprekken met leerkrachten en directie aan 
de orde. Wanneer leerlingen een eigen leerlijn krijgen wordt dit met het team gedeeld. Samen zijn 
we verantwoordelijk voor het onderwijs aan alle leerlingen. 
De groepsbesprekingen en leerlingbespreking vormen een onderdeel van de bordsessies. Op deze 
manier is iedereen beter op de hoogte van andere groepen en kunnen er gezamenlijke afspraken 
gemaakt worden.  
 
Ondersteuningsteam 
Het ondersteuningsteam (niveau 4) wordt ingezet door leerkracht en intern begeleider voor het 
inschakelen van expertise van buiten de eigen school. Het HGW-formulier wordt ingezet als leidraad 
voor het gesprek en beschrijft de hulpvraag en (vervolg) afspraken.  
Het ondersteuningsteam kan bestaan uit; de orthopedagoog, sociaalteam van de gemeente, 
schoolverpleegkundige, intern begeleider en leerkracht. Ouders geven toestemming, worden 
uitgenodigd en zijn volwaardige gesprekspartners. De leerling is op de hoogte van de bespreking en 
kan in overleg met ouders ook (voor een deel) aanwezig zijn. Aan het eind van het schooljaar vindt er 
een evaluatie plaats en wordt de planning voor het volgende schooljaar gemaakt. 
 

1.3 Toelichting Extra Ondersteuning 
Hoewel we openstaan voor elke leerling en willen dat alle leerlingen optimaal van onderwijs kunnen 
profiteren, kan het zo zijn dat wij dat niet zonder externe hulp kunnen organiseren. Ook kan het 
gebeuren dat wij niet de beste school voor een leerling zijn. Bij het inzetten van extra hulp of het 
(tijdelijk) verwijzen naar een andere school, zal het belang van onze leerlingen altijd voorop staan. 
In dit kader moeten wij soms overwegen of op onze school passend onderwijs geboden kan worden 
voor een leerling. Wanneer dit niet duidelijk is of niet haalbaar, informeren we het bestuur via de 
orthopedagoog van PRO8 en vragen we advies voor vervolgacties (niveau 5). Voor de totstandkoming 
van het advies kunnen naast ouders ook anderen deskundigen van binnen en buiten de school 
betrokken worden. Er kan gekozen worden om het Onderwijszorgloket in te schakelen voor een 
advies en/of toelaatbaarheidsverklaring voor het speciaal basisonderwijs of speciaal onderwijs 
(niveau 6). Vanuit het advies van het Onderwijszorgloket wordt er met ouders en school een besluit 
genomen over een mogelijke plaatsing op een andere school.  
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De uitvoering van de ondersteuning vanuit het schoolbestuur, het Onderwijszorgloket en plaatsing 
op een andere school via verwijzing wordt dan als volgt vormgegeven: 
 

Ondersteuning vanuit het schoolbestuur 

Als uit overleg met het ondersteuningsteam blijkt dat er extra ondersteuning of inzet van expertise 
vanuit een cluster nodig is en/of advies gevraagd moet worden bij het Onderwijszorgloket, dan wordt 
de orthopedagoog van ons schoolbestuur ingeschakeld door de ib`er, (niveau 5)  De orthopedagoog 
wordt op de hoogte gesteld van de casus en de hulpvraag voor extra ondersteuning. De 
orthopedagoog bepaalt in overleg met school (ib`er en directie) welke vervolgstappen er nog 
genomen kunnen worden en/of er advies gevraagd kan worden bij het Onderwijszorgloket.  

Onderwijszorgloket (OZL) 
Het bevoegd gezag vraagt, op voorspraak van de orthopedagoog, het Onderwijszorgloket (OZL) om 
advies of om een toelaatbaarheidsverklaring voor het SBO of SO (niveau 6). Afhankelijk van de 
vraagstelling en het voortraject kan dit leiden tot een bespreking. Ouders worden hier nauw bij 
betrokken, geven toestemming en worden op de hoogte gehouden over de vervolgstappen. Het kan 
ook leiden tot het aanvragen van een arrangement.  

Arrangementen 
Binnen het SWV wordt een dekkende infrastructuur van arrangementen ingericht om aan alle 
leerlingen met een extra ondersteuningsaanvraag een passend aanbod te bieden (niveau 7). Deze 
kunnen variëren van licht en tijdelijk van aard tot intensief en langdurend. Bijvoorbeeld een tijdelijke 
uitplaatsing op het SBO/SO of tijdelijk extra hulp vanuit SBO/SO op de eigen school. Als uitgangspunt 
geldt – waar mogelijk – dat de leerling terugkeert naar de reguliere school of een lichtere vorm van 
ondersteuning ontvangt. Een en ander m.b.t. arrangementen is nog volop in ontwikkeling. Via het IB 
cluster worden de ib`ers van PRO8 hierover op de hoogte gehouden. Daarnaast kunnen we altijd een 
beroep doen op de orthopedagoog van PRO8. 
Voor leerlingen met hoogbegaafdheid kan plaatsing in een Micado-groep van PRO8 aangevraagd 
worden. Dit gaat dan om één dag per week digitaal of fysiek bijeenkomen om samen de ‘uitdagingen’ 
aan te gaan.  

Verwijzing 

Als er sprake is van een verwijzing wordt de leerling (tijdelijk, voltijd of deeltijd) geplaatst in een 
aangepaste onderwijsvorm (niveau 7). De school ondersteunt ouders bij dit verwijzingstraject.  
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2. Uitvoering:  van signaleren naar handelen 
 
De leerlingenzorg richt zich op alle kinderen. Alle kinderen worden gevolgd in hun ontwikkeling, 
zowel cognitief als sociaal-emotioneel. Wij kijken naar onderwijsbehoeften van alle kinderen. 
Speciale zorg gaat uit naar kinderen die opvallen ten opzichte van het gemiddelde niveau van de 
groep. Het gaat hier niet alleen om kinderen die een achterstand of specifieke problemen hebben 
maar ook om kinderen die meer aankunnen dan het gemiddelde niveau van de leerstof. Binnen de 
school is de internbegeleider verantwoordelijk voor de organisatie van de leerlingenzorg, in nauwe 
samenspraak met het team en de directeur. 
Onze zorgverlening aan kinderen heeft een planmatige aanpak.  
1 Signaleren van specifieke onderwijsbehoeften. Dit gebeurt systematisch met behulp van ons 

leerlingvolgsysteem, maar ook door methode gebonden toetsen en waarnemingen van de 
leerkracht. 

2 Diagnosticeren: het analyseren van de problemen, het gegeven onderwijs analyseren en het 
voorbereiden van oplossingen. 

3 Uitvoeren; de oplossingen worden toegepast in het opstellen en uitvoeren van groepsplannen 
en/of eigen leerlijn. 

4 Evalueren of de beoogde oplossingen voldoende resultaat opgeleverd hebben en of er een 
vervolg aanpak nodig is. 
 

Deze HGW-cyclus vormt een effectieve aanpak om doelgericht en planmatig uit- en om te gaan met 
verschillen in onderwijsbehoeften tussen kinderen. In de volgende paragrafen wordt de 
concretisering van de vier fasen verder uitgewerkt. Wij streven er op school naar om de hoeveelheid 
procedures, protocollen en administratie zo zinvol en beperkt mogelijk te houden. Hiervoor moeten 
we samen alert blijven op “Voor wie vul ik dit in? Heb ik dit al ergens anders opgeschreven? Is het 
bruikbaar en noodzakelijk?”. Daarbij zijn onze visie en missie steeds leidend. 

 
 

2.1 Signaleren  
Van ieder kind wordt gedurende de hele schoolloopbaan de ontwikkeling en de resultaten 
bijgehouden. Dit gebeurt door middel van diverse instrumenten. 

 
Observatie 
De leerkracht neemt het handelen, spelen en leren van de leerlingen de hele dag waar. Zo krijgen wij  
een breed beeld van de leerling op school (zelfredzaamheid, zelfvertrouwen, creativiteit, 
werkhouding, beheersing van de lesstof, enzovoort). Registratie m.b.v. onder andere ParnasSys, Scol.  
 
Vanaf schooljaar 2023-2024 starten we in de groepen 1 en 2 met een pilot van de leerlijnen van 
Focus. 
Hiermee volgen we de ontwikkeling voor alle leerlingen en wordt op de verschillende 
ontwikkelingsgebieden (taal, rekenen, motoriek en spel) én het onderwijsaanbod gepland en 
geëvalueerd.  
 

Methode gebonden toetsen 
Voor verschillende vak-en vormingsgebieden maken we gebruik van methodes. In deze methodes 
worden toetsen aangeboden om de vorderingen en kennis van de leerlingen bij te houden, vast te 
stellen. In de handleidingen wordt duidelijk omschreven wat en wanneer er afgenomen moet 
worden. De leerkracht maakt hierin de keuze welke toetsen zinvol zijn, afhankelijk van de keuzes die 
gemaakt zijn m.b.t. de aangeboden lesstof. Deze methode gebonden toetsen vormen een manier om 
de observaties te verifiëren en te analyseren.  
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Niet methode gebonden toetsen  
Naast deze methode gebonden toetsen worden enkele malen per jaar toetsen afgenomen die 
onafhankelijk van de methoden zijn. Met deze toetsen krijgen we een beeld van de opbrengsten van 
ons onderwijs ten opzichte van landelijke normgroepen. Deze toetsen vormen als het ware een extra 
controle op onze bevindingen uit de observaties en de methode gebonden toetsen. Ook krijgen we 
hiermee een beeld van de opbrengsten van ons onderwijs in bepaalde vakken t.o.v. andere 
vergelijkbare scholen. De inspectie gebruikt deze opbrengsten als een van de indicatoren voor de 
kwaliteit van onderwijs op de scholen. Op dit moment maken wij gebruik van de toetsen van het 
leerling in beeld (LIB) van Cito.  
 
Werkafspraken afname toetsen 
- De afname vindt plaats volgens de toets- en zorgkalender, in een rustige leeromgeving, volgens 

de richtlijnen van de handleiding. 
- Andere afspraken over de afname of extra hulpmiddelen is altijd in overleg met ib`er en 

eventueel ook met de orthopedagoog. Deze worden vastgelegd in de groepskaart.  
- Er kan in overleg met ib`er worden bepaald dat er voor een andere toets wordt gekozen, ook dit 

wordt vastgelegd in de groepskaart. 
 
Werkafspraken Analyse en Groepsbespreking (leerling): 
Leerkracht en Interne begeleider bespreken de leerlingen.  

- Tijdens groepsbespreking wordt het niveau en competenties per leerling besproken (m.b.v. 
leerling rapport, vaardigheidsgroei, alternatief rapport). 

- Hiervoor worden resultaten uit observaties leerkracht, gesprekken met leerling, methode 
gebonden toetsen en LOVS met analysegrafieken besproken.  

- Aanpassingen en/of andere vervolgacties worden bepaald en tijdens de voortgangsgesprekken 
teruggekoppeld aan leerling en ouders en vastgelegd in Parnassys en het groepsoverzicht. 

- Bij aanpassingen die impact hebben op het behalen van eindniveau groep 8 wordt altijd advies    
gevraagd aan de leerlingbegeleider en tijdens een apart gesprek met ouders besproken (incl. 
het te verwachte eindniveau en uitstroomperspectief eind groep 8). 

- Als er sprake is van een eigen leerlijn werken leerkracht en ib`er gezamenlijk het bijbehorende 
document (Eigen Leerlijn) uit en dit wordt inhoudelijk met ouders besproken en cyclisch 
geëvalueerd. (PDCA) 

 
Werkafspraken Analyse en Groepsbespreking (groep) 
De groepsbespreking is met leerkrachten en interne begeleider. Daarna wordt in de bordgroep een 
presentatie gegeven over de groep.  
- Tijdens de groepsbespreking wordt ook het didactische niveau en bijzonderheden van de groep 

geanalyseerd met behulp van ervaringen leerkrachten, LOVS grafieken (groepsanalyse,  
dwarsdoorsnede)en evaluatie didactisch groepsoverzicht. 

- Verder wordt er een trendanalyse gemaakt om samen met de groepsanalyse te bepalen of er 
aanpassingen nodig zijn op groepsniveau ten aanzien van de leerstof. 

- Deze gegevens worden door directeur en ib`er besproken om de kwaliteit van onderwijs te 
monitoren en eventueel schoolontwikkeling/beleid te bepalen 

- Tijdens de analyse momenten koppelen leerkrachten bevindingen op groepsniveau terug aan het 
team, ib`er geeft een samenvatting van kwaliteitsbeleid met de vervolgacties. 
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Signalering Sociaal emotionele ontwikkeling 
De observatie van de leerlingen door de leerkrachten in en rondom de school vormen de basis voor  
het tijdig signaleren van problemen. In het dagelijks werk met de kinderen en in de contacten met  
de ouders worden zij het eerste geconfronteerd met problemen in de ontwikkeling. Indien de  
problemen niet eenvoudig op te lossen zijn of moeilijk te concretiseren zijn, kunnen zij hierover in  
gesprek met de IB- er. Tijdens elke bordsessie/teamsessie is er gelegenheid om opvallende  
gebeurtenissen in de groep, zowel positief als negatief, te bespreken met de collega’s. Daarnaast  
gebruiken we SCOL (Sociale Competentie Observatielijst.) Hiermee kunnen we  
de ontwikkeling van de sociale competenties van de leerlingen goed volgen. Ook biedt het systeem  
handelingstips. SCOL sluit goed aan bij onze visie en de competenties waar we met kinderen aan  
willen werken. In oktober en mei wordt SCOL afgenomen. Zowel de leerlingvragenlijst (vanaf groep 
6) als de leerkrachtenvragenlijst ( groep 1 t/m 8) geven informatie over het welbevinden van een 
leerling en de onderlinge verhoudingen binnen de groep. Hierna kan de leerkracht, waar nodig, op 
adequate wijze werken aan het pedagogisch klimaat in de klas. Hierbij kan de leerkracht om advies 
vragen aan de gedragsspecialist, zodat zij waar nodig mee kan denken met het vorm geven van de 
acties die voortkomen uit de observaties. Ook nemen we jaarlijks ‘De Monitor Sociale Veiligheid’ af in 
de groepen 6 t/m 8. De resultaten hiervan worden met team en ouders gecommuniceerd en op 
Scholen op de Kaart geplaatst. De betreffende leerkrachten krijgen de overzichten van hun groep en 
bespreken opvallen heden met de kinderen. Wanneer er opvallende dingen uit de monitor komen, 
bespreken we dit in het team en spreken we af welke acties er ondernomen moeten worden en door 
wie. Ons veiligheidsplan incl. pestprotocol  en de methodieken in de school zijn leidraad. Ook kunnen 
we gebruik maken van expertise buiten de school (bijvoorbeeld ambulant begeleiders of het sociaal 
team.)  
 
Jaarlijks wordt op de toets- en zorgkalender aangegeven welke toetsen we op welke momenten 
afnemen. (zie bijlage 2) 

 
2.2 Diagnosticeren  
Na het signaleren worden de resultaten en bevindingen geanalyseerd en tijdens groeps- en 
leerlingbespreking doorgenomen. Het gegeven onderwijs wordt geëvalueerd en mogelijke 
aanpassingen worden voorbereid.  

 
Groepsoverzicht 
In het groepsoverzicht beschrijft de leerkracht de beginsituatie van de leerling; de 
onderwijsbehoeften en de stimulerende en belemmerende factoren. Er is ook een beschrijving van 
de groep deze wordt m.b.v. SCOL vormgegeven. In het groepsoverzicht wordt verwezen naar 
bijlagen, zoals de uitslagen van het  LOVS en andere signaleringslijsten. Dit groepsoverzicht is het 
uitgangspunt voor de groepsbespreking. 
 

Groepsbespreking 
Tijdens de groepsbesprekingen wordt er met behulp van een groepsoverzicht, de analyse van het 
LOVS en verschillende signaleringslijsten de resultaten van leerlingen besproken. Tijdens deze 
bijeenkomsten wordt bepaald welke leerlingen in de komende maanden extra zorg nodig hebben. De 
leerkracht en internbegeleider bepalen aan de hand van de onderwijsbehoefte welke begeleiding de 
leerling nodig heeft. Er wordt bepaald of deze leerlingen tijdens de leerlingbespreking worden 
ingebracht of dat de leerkracht voldoende informatie, kennis en vaardigheid heeft om aan te sluiten 
bij de onderwijsbehoeften en begeleiding in de groep kan uitvoeren.   
 
Verder kan uit de analyse van de toetsen blijken dat een hele groep of bepaalde leerkracht extra 
aandacht nodig heeft rondom een vak- of vormingsgebied. Dit wordt verder meegenomen bij de 
trend- en groepsanalyse via zelfevaluatie van het LVS. Er worden doelen voor de groep gesteld en 
vervolgacties gemaakt. Er wordt verder besproken of de leerkracht interne of externe ondersteuning 
nodig heeft bij het realiseren van de gemaakte afspraken. 



Ondersteuning op De Pannevogel  
Herzien september 2023   

11 
 

In alle gevallen worden de doelen zo concreet geformuleerd, dat er een zinvolle evaluatie gedaan kan 
worden. Zijn de doelen wel/niet behaald binnen de afgesproken termijn? Waardoor kwam dat? Zijn 
er aanpassingen nodig of kan de extra hulp worden afgesloten? 
 
Leerlingbespreking 
Specifieke vervolgacties voor bepaalde leerlingen worden besproken tijdens een leerlingbespreking, 
bij voorkeur in een bordsessie.(niveau 3). Tijdens individuele leerlingbespreking wordt bekeken 
welke ondersteuning de leerling nodig heeft, zowel binnen als buiten de school. In een HGW-gesprek 
tussen leerkracht en IB-er wordt er gekeken naar kansen en mogelijkheden en naar wat werkt voor 
deze leerling.  De doelen worden bepaald met daarbij de passende ondersteuning en begeleiding 
door ouders en school. Dit wordt beschreven in het HGW-formulier.  
Als blijkt dat een leerling meer nodig heeft en/of er een hulpvraag is vanuit ouders en school wordt 
beroep gedaan op het ondersteuningsteam en/of andere deskundigen (niveau 4). Dit alles wordt 
besproken door ouders (leerling), leerkracht en intern begeleider.  
 
 

2.3 Uitvoeren 
Tijdens deze fase worden het handelen en remediëring uitgevoerd en bijgehouden door de 
leerkracht. Op basis van hetgeen de leerkracht bijhoudt, kunnen we adequaat evalueren welke 
inspanningen tot gewenste resultaten hebben geleid. 

 
Groepsoverzicht 
Voor elke groep wordt op basis van het groepsoverzicht een uitwerking gemaakt van de extra 
ondersteuning in de groep. Dit staat vermeld op het leerlijnenoverzicht. Dit geeft duidelijkheid aan 
de leerkracht. De groepsoverzichten worden twee keer per jaar opgesteld voor taal-en rekengebied 
in groep 1 en 2, voor technisch- en begrijpend lezen, spelling en rekenen in de groepen 3 t/m 8.  Voor 
technisch lezen in groep 3 werken we met een kortere cyclus, vanwege de snelheid van de 
ontwikkeling op dit gebied bij deze groep. Op het dagstart-schema staat aan welk doel wordt 
gewerkt en welke leerlingen daarbij aansloten. Daarnaast is er een planning om de ondersteuning 
vanuit ambulante leerkrachten tot uitvoer te brengen.  
 

Door te werken met de uitgangspunten van het EDI-model en didactisch coachen kunnen we de 
leerlingen instructie en ondersteuning bieden op verschillende niveaus. Per les is verschillend welke 
kinderen vlot zelfstandig met de stof aan de slag kunnen en welke kinderen verlengde instructie 
nodig hebben. De uitvoering van de extra instructie vindt plaats tijdens het eerste half uur van de 
dag, de Dagstart, (pre-teaching en bespreken nagekeken werk) en gedurende de dag tijdens het 
zelfstandig werken. Daarnaast kunnen kinderen extra oefenstof krijgen om tijdens of na schooltijd te 
maken. De methode toetsen zijn digitaal vastgelegd en in te zien via inloggen bij ZuluConnect.  
 
Ons streven is om documenten en plannen bruikbaar, overzichtelijk en bondig te houden. We willen 
niet verzanden in uitgebreide groepsplannen die in de la liggen. We volgen voor de vakken rekenen, 
taal, spelling, technisch- en begrijpend lezen de gekozen methoden als leidraad. Wanneer kinderen 
meer hulp, uitleg of uitdaging nodig hebben beschrijven we dit kort op het weekoverzicht. (Wie, wat, 
waar, wanneer en met welk doel) Dit is ook terug te zien in de weekplanning van de leerkracht, de 
taakbrief van de leerling en in ons handelen in de groep. 
Hoe we per vak werken staat omschreven in de kwaliteitskaarten.  
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Eigen Leerlijn en Ontwikkelingsperspectief 
Van leerlingen waarvan wij weten dat zij twee jaar voorsprong of achterstand hebben (op één of 
meerdere vakgebieden) stellen wij, in overleg met ouders en kind, een OPP op. Hierbij worden wij 
ondersteund door specialistische hulp (o.a. vanuit PRO8).    
Dit kan resulteren in een eigen leerlijn als de leerling een bepaald vak in een andere groep volgt of 
volgens eigen doelen/methodes werkt én het einddoel van groep 6 niet gehaald gaat worden. 
De afspraken, criteria en het format zijn hiervoor opgesteld door PRO8 gebaseerd op de criteria 
vanuit het samenwerkingsverband. 
 
HGW-formulier 
Het HGW-formulier is een document dat wordt ingezet op verschillende momenten in de 
ondersteuningsroute. Het is noodzakelijk en verplicht om het HGW-formulier te gebruiken bij het 
inzetten van het ondersteuningsteam.  De afspraken, criteria en het format zijn opgesteld door PRO8 
gebaseerd op de criteria vanuit het samenwerkingsverband. 
 
 

2.4 Evalueren 
Tijdens een evaluatiemoment wordt bepaald of de ingezette activiteiten tot de gewenste doelen 
hebben geleid. Op basis daarvan maken we de keuze op welke manier de ondersteuning wordt 
voortgezet en/of afgerond. Deze evaluatie vindt plaats tijdens de groepsbespreking en in de 
gesprekken met ouders en leerling. Hiermee is het cyclisch proces van observeren, signaleren, 
diagnosticeren, uitvoeren en evalueren compleet.  Het kritisch en zorgvuldig evalueren is van cruciaal 
belang voor de kwaliteit van ons onderwijs.  
 
Analysevergadering 
Een analysevergadering is een onderdeel van een studiedag voor het hele team waarin het delen van 
elkaars ervaringen centraal staat. We leggen verantwoording af over de doelen die we hadden 
gesteld, de wijze waarop we daaraan hebben gewerkt en waartoe het geleid heeft.  Tijdens deze 
bijeenkomst heeft iedereen een actieve rol, met persoonlijke, deskundige inbreng. We leren van en 
met elkaar. Hierbij wordt gebruikt gemaakt van de trend- en groepsanalyse van het LIB en de 
bevindingen uit de groepsbesprekingen. Ook de keuzes voor eigen leerlijnen en de consequenties 
hiervan worden met het team gedeeld. 
 
Waar nodig bespreken we de impact van bepaalde ontwikkelingen voor onze school, de manier 
waarop we ermee om willen gaan of de behoefte aan aanvullende informatie.  De inbrenger van het 
onderwerp zorgt voor de terugkoppeling naar bijvoorbeeld het IB-cluster, het directieteamoverleg  of 
het betreffende netwerk.  Wanneer ontwikkelingen van invloed zijn op onze schoolontwikkeling 
worden deze door de directeur opgenomen in het schoolplan. 
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2.5 Overdracht 
Als er sprake is van een overgang van de leerling van of naar een andere groep of instantie vindt er 
een schriftelijke en/of mondelinge overdracht plaats. In deze paragraaf wordt er ingegaan op de 
verschillende overdrachten die er kunnen plaatsvinden en op welke manier deze worden uitgevoerd: 
 
Groepsoverdracht 
De groepsoverdracht vindt jaarlijks plaats aan het einde van het schooljaar. Dit gebeurt tijdens de  
groepsbespreking waarbij de leerkracht voor het volgende schooljaar aanwezig is. Op deze manier 
vindt naast de schriftelijke overdracht via het leerling dossier ook de mondeling overdracht plaats.  
Het geeft de nieuwe leerkracht direct een goed beeld van de groep, waardoor hij/zij op basis van het 
groepsoverzicht de nieuwe plannen kan maken. Ook de leerlingen met een eigen leerlijn worden 
hierin meegenomen. 
Indien mogelijk is de nieuwe leerkracht aanwezig is bij de gesprekken met ouders of 
ondersteuningsteam aan het einde van het schooljaar.  
 
Vroeg Voorschoolse Educatie (VVE) 
Een groot gedeelte van de kinderen dat in groep 1 bij ons op school instroomt heeft op de 
peuteropvang of kinderdagverblijf gezeten. Hoe wij zorgen voor een ononderbroken 
ontwikkelingslijn voor deze leerlingen wordt uitgebreid beschreven in het Overdrachtsprotocol.  (zie 
document: Overdrachtsprotocol uit Doorgaande lijn Bronckhorst-West )  
Ook voor de kinderen die geen VVE hebben genoten willen we natuurlijk goed aansluiten bij hun 
ontwikkeling. Daarom werken we voor alle kinderen met een intakeprocedure2. Om te wennen aan 
de basisschool plannen we voor de kinderen een 5-tal wendagen. Aan de start van deze periode 
hebben de groepsleerkracht en onderbouw coördinator een intakegesprek met ouders aan de hand 
van ons intakeformulier. Tijdens dit gesprek wordt onder andere  gesproken over de 
zelfredzaamheid, contactuele vaardigheden, opvallende cognitieve zaken, gedrag enzovoort. Bij een 
warme overdracht van VVE leerlingen sluiten ook de peuterleidster en intern begeleider aan bij het 
intake gesprek. Wanneer de leerling 2/3 weken op school zit, is er weer een kort gesprek met 
leerkracht en ouders over het welbevinden van de leerling in de groep.  
 
Verhuizing of verwijzing 
Bij verhuizing of verwijzing wordt er een onderwijskundig rapport opgesteld en vindt er persoonlijk 
contact (warme overdracht) plaats .Het OKR wordt via OSO klaargezet voor de nieuwe school. (Zie 
Parnassys)  
Bij een verwijzing vindt de overdracht plaats met behulp van het HGW-dossier en bijbehorende 
documenten.  
 
Voortgezet Onderwijs 
Hoe we zorg dragen voor de aansluiting met het voortgezet onderwijs staat beschreven in het 
Convenant VO Zutphen en Doetinchem. In 2020-2021 is de werkwijze rondom de uitstroom naar het 
VO op papier gezet.  (zie stappenplan VO) 
 
Documenten - SWV Regio Zutphen 
 
Leerkrachten | What's Next (whatsnextachterhoek.nl)  
 
Waar mogelijk maken we gebruik van de zogenaamde mondeling, warme, overdracht. 

 
2 Bij zij-instromers op onze school volgen we ongeveer dezelfde werkwijze aan de hand van een aangepast 
intakeformulier. 

https://www.swvregiozutphen.nl/documenten/
https://www.whatsnextachterhoek.nl/leerkrachten/
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3. Administratie  
De individuele- en groepsgegevens worden, met vaste afspraken, op twee plekken bewaard: 

• het individuele (digitale) leerling dossier, ParnasSys 

• de klassenmap  
 

Het individuele digitale leerling dossier 
Het individuele leerling dossier is opgeslagen in ParnasSys en bevat zaken van de voorgaande 
schooljaren die van belang zijn voor een goede begeleiding van het kind. Het wordt voor het begin 
van het nieuwe schooljaar door de nieuwe leerkracht(en) doorgenomen. 
Zowel bij het vastleggen, als bij het verwerken en doorgeven van gegevens van kinderen aan derden, 
wordt de privacy met de grootst mogelijke zorgvuldigheid gewaarborgd. Het dossier met individuele 
leerling gegevens kan door de eigen ouders ingezien worden. Hiervoor kunnen ouders een afspraak 
maken met de directeur en/of ib`er. De volgende onderdelen zijn aanwezig in het leerling dossier: 

• Persoonsgegevens 

• Leerlingbespreking IB 

• HGW-formulieren  

• Document eigen leerlijn of lopend handelingsplan 

• Onderzoeksverslagen  
• Overige documenten 

• Gespreksverslagen 

• Observatielijst/sociogram 

• Rapporten 
 
De klassenmap 
De klassenmap is voor de dagelijkse gang van zaken in de groep. Deze map wordt opgeborgen in de 
bureaulade (AVG) van de leerkracht en is ook voor invallers het middel om meteen de gang van 
zaken binnen de groep te kunnen bekijken. Hierin zit onder andere het weekrooster met het 
zorgschema wie, wanneer, welke specifieke zorg krijgt. De volgende onderdelen zijn aanwezig in de 
klassenmap: 
 

• Leerlinglijsten 

• Invalwijzer (plattegrond, regels & afspraken en andere organisatorische informatie) 

• Groepskaart 

• Weekrooster met “dagstart” en lopende taakbrief 

• Jaarplanning 

• Lege formats 

• Extra namenlijsten en /of andere lijsten 

• Inlogcodes leerlingen 

• Ontruimingsplan 

• Overig 
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Rapporten en oudercontacten 
Tijdens  de eerste twee schoolweken voeren de leerkrachten met ouders een “ouder-vertel” gesprek. 
(facultatief) Tijdens dit gesprek van ongeveer 10-15 minuten vertellen ouders wat zij belangrijk 
vinden voor de groepsleerkracht(en) om te weten van/over hun kind, om goed onderwijs te kunnen 
geven. 
 
In november en februari/ maart plannen we voortgangsgesprekken. Hiervoor ontvangen ouders via 
Parro een uitnodiging om zich in te schrijven.  
Na het tweede rapport (juni) kunnen ouders zich facultatief inschrijven voor een gesprek.   
Leerlingen vanaf groep 4 zijn welkom maar vanaf groep 6 verwachten wij de leerlingen bij het 
gesprek. Deze bespreking gaat zowel over de sociaal-emotionele als de cognitieve ontwikkeling van 
het kind. Zowel beschermende en compenserende factoren als risico’s en belemmerende factoren 
worden met de ouders besproken.  
Indien de leerprestaties of het gedrag hiertoe aanleiding geven zal de school eerder initiatieven 
nemen tot het houden van een voortgangsgesprek of wordt in overleg met de IB’er een zorggesprek 
of een gesprek met het OT (ondersteuningsteam) gepland. Natuurlijk kunnen altijd de ouders op 
eigen initiatief een gesprek aanvragen.  
In groep 7 krijgen alle kinderen  eind groep 7 een richtingsadvies VO ( vervolgonderwijs) 
De leerkracht van groep 8  houdt in januari de definitieve adviesgesprekken met de ouders en 
kinderen van groep 8 over het VO.  
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4. Taken en rollen 
Leerkrachten en intern begeleider(s) hebben tijdens de uitvoering van zorg verschillen taken en 
rollen. Uitgangspunt is om de communicatielijnen zo kort en praktisch mogelijk te houden. 
 
Taken en rollen van de leerkracht m.b.t. extra ondersteuning 
 

• Toetsen afnemen en verwerken (analyseren) 

• Bijhouden van de leerling administratie 

• Signaleren van problemen/observeren 

• Maken, uitvoeren en evalueren groepsoverzicht/groepsplannen 

• Uitwerken van HGW documenten en/of eigen leerlijn 

• Voortgangsgesprekken voeren met ouders en de verslaglegging hiervan verzorgen  

• Voorbereiding van leerlingbespreking en/of ondersteuningsteam via HGW-formulier 

• Overdracht naar de volgende groep verzorgen 

• Afstemming duo-collega 

• Externe contacten onderhouden (behandelaars dyslectische leerlingen, huiswerkbegeleiders, 
logopedie, etc.) eventueel in samenwerking met ouders 

• Zorgen voor extra of aangepast werk voor leerlingen (remediërend, verdiepend of verrijkend) 
en dit nabespreken en begeleiden met de leerlingen. 

• Op tijd aangeven bij ib`er of directie wanneer handelingsverlegenheid dreigt. 
 

Taken en rollen van de intern begeleider m.b.t. extra ondersteuning 

• Waar nodig aanwezig zijn bij de voortgangsgesprekken  

• Organiseren ondersteuningsteam 

• Voorbereiding en coördineren van leerlingbespreking, onderzoekstraject, aanvraag externe 
ondersteuning in samenspraak met de leerkracht 

• Het ondersteunen van de leerkracht bij het opstellen van eigen leerlijn 

• Adviseren met betrekking tot mogelijkheden voor externe hulp (zowel aan leerkracht als 
ouders) 

• Adviseren m.b.t. remediering, verrijking  of verdieping. 

• Zorgen voor de aanschaf van de juiste materialen (orthotheek) 

• Begeleiden van de leerkracht bij de uitvoering van de ondersteuning aan de leerlingen, 
volgen of gemaakte afspraken worden uitgevoerd.  

• Coördineren inzet extra begeleiding vanuit middelen Passend Onderwijs samen met directie. 

• Mee bewaken van de doorgaande lijn binnen de school per vakgebied, directie plus IB 

Taken en rollen van de externe ondersteuners cluster 3 en 4 
Voor een overzicht van de taken voor de externe ondersteuning zijn op stichtingsniveau afspraken 
gemaakt. Ook voor het aanvragen van de extra ondersteuning is een stappenplan ontwikkelt met een 
bijbehorende aanvraagformulier (zie bijlage 5 ) 

In een aantal gevallen maken we gebruik van ambulante begeleiding vanuit cluster 1 en 2. Deze 
ambulante begeleiders  kunnen dan de volgende taken hebben: 

• Uitbreiden van kennis en vaardigheden van de betrokken leerkracht(en) 

• Voorlichting aan teamleden en/of groep over de beperking en de consequenties daarvan 
voor het volgen van onderwijs 
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5. Passend onderwijs 
 
Passend onderwijs is onderwijs dat ‘past’ bij de leerling. Anders gezegd: het is goed onderwijs dat 
aansluit bij de onderwijsbehoefte van de leerling. Voordat een leerling naar school gaat, moet dus 
worden vastgesteld wat zijn of haar onderwijsbehoefte is. Hetzelfde geldt voor alle zittende 
leerlingen. Op basis van deze behoefte stelt de school een passend onderwijsaanbod vast. In 
verreweg de meeste gevallen zal dat het gewone onderwijs zijn, zoals dat nu wordt gegeven in de 
scholen. Maar een kleine groep leerlingen heeft daarbij extra ondersteuning nodig.  Soms kan de 
school deze ondersteuning zelf bieden.  Wanneer dit niet het geval is, dan is de school verplicht om 
binnen het SWV te kijken waar die ondersteuning wel geboden wordt.  Deze werkwijze heet 
zorgplicht. De zorgplicht waarborgt dat iedere leerling daadwerkelijk een goede onderwijsplek krijgt. 
Scholen en besturen zijn hiervoor verantwoordelijk. Op deze wijze wordt  voorkomen dat ouders 
eindeloos moeten ‘shoppen’ om een geschikte school voor hun kind te vinden, met het gevaar dat 
kinderen thuis komen te zitten. De zorgplicht zorgt ervoor dat er voor alle kinderen een 
onderwijsplek wordt gevonden en niet tussen wal en schip terecht komen. 
 

5.1 Aannamebeleid 
Onze school conformeert zich aan het aannamebeleid van PRO8. Onderstaand is een overzicht 
weergeven van de stappen van de aanmeldprocedure zoals deze in het betreffende beleid is 
beschreven onder het kopje aannamebeleid.  

 

 
   

 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.2 Ononderbroken ontwikkelingslijn 
Voor alle leerlingen streven wij naar een ononderbroken ontwikkelingslijn gedurende de gehele 
basisschoolperiode. Dit betekent dat, binnen de mogelijkheden van de school, er ruimte is voor ieder 
kind om zich in zijn eigen tempo en binnen zijn eigen mogelijkheden te ontwikkelen. Om deze 
ononderbroken ontwikkelingslijn te ondersteunen hebben we richtlijnen gemaakt voor 
herfstleerlingen en voor het laten doubleren van leerlingen. 

https://www.depannevogel.nl/school/schoolgids


Ondersteuning op De Pannevogel  
Herzien september 2023   

19 
 

Herfstleerlingen 
Herfstleerlingen zijn kinderen die geboren zijn in oktober, november en december en daardoor bijna 
drie jaar in een kleutergroep kunnen verblijven. Aangezien de duur van de hele basisschoolperiode 
voor deze groep leerlingen hierdoor langer dan 8 jaar wordt, heeft de minister bepaald de 
kleuterperiode voor de herfstleerlingen te verkorten door hen laten instromen in groep 1.  Kinderen 
die bij ons tussen oktober en december instromen komen  in groep 1 en gaan in principe in het 
volgende schooljaar naar groep 2. Mocht in de loop van het schooljaar op basis van observatie, 
werken in de groep en eventuele toets-gegevens blijken dat het onverstandig is om een leerling  te 
laten doorstromen, bespreken we met de ouders om de kleutertijd van dit kind te verlengen. Dit kan 
zijn in zowel groep 1 als  groep 2.  
 
Doublure 
Af en toe komen we tot de conclusie dat alle extra inzet om te voorkomen dat de leerling achterblijft 
in zijn/haar ontwikkeling onvoldoende effect heeft gehad en kan er worden besloten tot een 
doublure. Dit gebeurt vooral als de leerling op meerder punten op leerstofgebied, maar ook op 
lichamelijk en/of sociaal emotioneel gebied, achterblijft in zijn/haar ontwikkeling. Doublure heeft 
alleen zin wanneer we er vanuit gaan dat de leerling gebaad is bij een extra jaar en dat het recht doet 
aan het bieden van een ononderbroken ontwikkelingslijn. Deze zorgvuldige afweging wordt altijd 
gemaakt in overleg tussen ouders, leerkracht en intern begeleider, waarbij uiteindelijk de directeur 
de eindverantwoordelijkheid neemt en heeft. Vanaf groep 6 zal een doublure alleen bij hoge 
uitzondering plaatsvinden. Voor de kinderen in een doublurejaar wordt een doublure plan ingevuld, 
waarin het aanbod en de doelen voor dat jaar zijn beschreven. 
 

Versnellen 
Het kan ook voorkomen dat een leerling de aangeboden stof zeer snel tot zich neemt, waardoor het 
in feite ver vooruit zou kunnen gaan lopen. Wanneer dit blijkt zal in overleg, met o.a. de ouders, 
leerkracht en orthopedagoog worden bekeken of het verantwoord is om de leerling versneld  te 
laten doorstromen. In eerste instantie wordt vooral ingezet op verdieping van de lesstof en 
aansluiten bij de Micadogroep.  
 
Leerlingen die het eindniveau van groep 8 niet halen 
Voor kinderen waarvan we weten dat zij het eindniveau van groep 8 niet kunnen halen (op één of 
meerdere vakgebieden) zullen wij, in overleg met ouders en kind, een aanpassing maken in het 
leerstofaanbod. De einddoelen en evaluatie hiervan worden apart vermeld op het didactisch 
groepsoverzicht.  
Kinderen op deze manier loskoppelen doen we natuurlijk niet zomaar. Wij kunnen voor deze 
leerlingen goed aantonen dat de onderwijsresultaten, ondanks verschillende extra inspanningen, 
achterblijven. Daarnaast heeft er onderzoek plaatsgevonden en/of zijn er observaties gedaan die dit 
bevestigen. Ook hierbij blijven we juist uitgaan van de mogelijkheden van het kind en willen we 
“eruit halen wat erin zit”. 

 
We kiezen ervoor om niet eerder met een eigen leerlijn te werken dan wanneer het betreffende kind 
minimaal de didactische leeftijd heeft van 30 maanden. Hiervan kunnen we afwijken als de uitval 
eerder duidelijk is en de IQ-score van de leerling bekend is. De signalen die we gebruiken zijn een 
leerachterstand van minimaal 10 maanden of minimaal een jaar geen significante vaardigheidsgroei 
vanuit het LVS. Ons uitgangspunt blijft om alle kinderen de best mogelijke basisschoolopleiding, met 
een optimaal  resultaat te bieden. 
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Compensatie/dispensatie 
Kinderen met een dyslexieverklaring komen in aanmerking voor compensatie/dispensatie. Op welke 
wijze dit vorm krijgt wordt altijd geregistreerd in het leerling dossier. Ook kan er sprake zijn van 
bepaalde gedrags- of leerproblemen waardoor er op aangepaste wijze getoetst dient te worden. Dit 
wordt afgestemd met IB-er en directeur. Ook dit wordt geregistreerd in het dossier van de leerling. 
Compensatie dyslexie kan bestaan uit: 

• Gebruik van technische hulpmiddelen t.b.v. auditieve ondersteuning  

• Extra tijd (tempotoetsen uitgesloten) 

• Vergrote versie van les- en/of toetsmateriaal 

• Werken in het toetsboek i.p.v. op het antwoordblad 
Met de betreffende leerling wordt afgestemd welke ondersteuning voor hem/haar werkt. Schooljaar 
23-24 starten we met een dyslexiepaspoort. Hierin worden de afspraken samen met de leerling 
vastgelegd. 
 
Communicatie bij hulp buiten de school 
In sommige gevallen is het raadzaam of nodig dat een leerling buiten de school extra hulp of 
begeleiding krijgt vanwege een bepaald leer- of gedragsprobleem. In zo’n geval is het heel belangrijk 
dat de school op de hoogte is en blijft van deze activiteiten en dat er goede afstemming is tussen de 
ouders, school en de externe instanties.  Wanneer ouders externe begeleiding inschakelen voor hun 
kind (logopedie, dyslexiebehandeling, faalangsttraining et cetera), dienen zij ervoor te zorgen dat de 
school hierover geïnformeerd wordt. De betreffende groepsleerkracht en de ouders maken 
afspraken over de afstemming tussen school, thuis en begeleiding. Ouders zijn zich bewust dat bij 
begeleiding onder schooltijd hun kind onderwijstijd mist.  
 

5.3 Inzet financiële middelen 
Met de invoering van Passend Onderwijs is ook de financiering veranderd.  
Er is meer verantwoordelijkheid bij de besturen gelegd. Zij krijgen het geoormerkte geld en moeten 
samen met het Samenwerkingsverband gaan bepalen hoe zij dit over de scholen willen verdelen. 
 
PRO8 heeft ervoor gekozen om zoveel mogelijk verantwoordelijkheid (en dus geld) bij de scholen zelf 
te leggen. De school moet kunnen verantwoorden hoe de uren en het geld per kalenderjaar ingezet 
worden. Hiervoor maakt de directeur met de ib`er een plan, wat wordt afgestemd met team en MR. 
Dit plan is onderdeel van het formatieplan. 
 

5.4 Schoolondersteuningsprofiel 
Onze school heeft een school-ondersteuningsprofiel opgesteld. Dit is een wettelijk voorschrift bij de 
invoering van passend onderwijs. Een school-ondersteuningsprofiel biedt informatie over de 
kwaliteit van de basisondersteuning en over wat onze school verder aan ondersteuning biedt. Het 
legt vast waar onze school voor staat. De school-ondersteuningsprofielen van alle scholen van ons 
samenwerkingsverband tezamen geven een beeld van de ondersteuningsvoorzieningen in de regio. 
Op die manier is er voor alle kinderen een plek om passend onderwijs en ondersteuning te krijgen. 
Ons ondersteuningsprofiel bestaat uit de volgende onderdelen: 

• een korte typering van onze school 

• de kwaliteit van onze basisondersteuning. Dat is de ondersteuning voor alle kinderen 

• de deskundigheid voor extra ondersteuning waarover onze school beschikt (binnen het 

eigen personeelsbestand en van buiten de school)  

• de voorzieningen die wij als school hebben om leerlingen extra ondersteuning te bieden 
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Bijlagen: 
 
Zorg- en toetskalender 2023-2024 
 

  Naam toets /activiteit  1 2 3 4 5 6 7 8 

Aug 33 studiedag         

 34 Gouden weken 
Start zorgperiode 1 

        

Sept 35 Gouden weken 
een mens-tekening laten maken voor in het 
dossier 

 
* 

 
* 

 
* 

 
* 

 
* 

 
* 

 
* 

 
* 

 36 Gouden weken 
ouder-vertel gesprek facultatief (ouder + lkr) 

        

 37 Gouden weken 
Studiedag  

        

 38 Informatieavond         

 39          

Okt 40 Groepsobservatie Martine         

 41 Groepssignalering hoogbegaafdheid (onderaan 
groepskaart) 
Groepsobservatie Martine 

* * * * * * * * 

 42 herfstvakantie          

 43 CITO B8 
Rekenen-Wiskunde, (ww) spelling, begrijpend 
lezen,  taalverzorging, AVI/DMT 

       * 

Nov 44 SCOL (+sociale monitor) 
CITO AVI / DMT (dyslexieprotocol alleen lln 
zorgniveau 3.) 
CITO B8 
Zorggesprekken 

* * * 
* 

* 
* 

* 
* 

* 
* 

* 
* 

* 
* 
* 

 45 Tekendictee 
Groepsbespreking / SCOL evaluatie/ 
zorggesprekken 

* 
 

* 
 

  
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 46 Studiedag  
Voortgangsgesprekken 14-11 en 16-11 

        

 47          

Dec 48          

 49          

 50          

 51          

 52 kerstvakantie         

 1 kerstvakantie         

jan 2 Zilveren weken  
Adviesgesprekken groep 8 

        
* 

 3 Zilveren weken  
Groepsobservatie Martine 

        

 4 CITO AVI + DMT*   * * * * *  
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Groepsobservatie Martine  

febr 5 Observatie Leerlijnen Parnassys 
Dyslexieprotocol 
CITO R&W  

* * 
* 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
 

 6 CITO Spelling (groep 7 ook werkwoorden)  
CITO begrijpend lezen 
EINDCITO doorstroomtoets 
Studiedag 

  * 
 

* 
 

* 
* 

* 
* 

* 
* 

 
 
 
 

 7 zorggesprekken         

 8 Voorjaarsvakantie          

 9 Rapporten 1? 2 t/m 8 
groepsbespreking 

 * * * * * * * 

 10 Voortgangsgesprekken 4-3 en 7-3 * * * * * * *  

 11 Studiedag         

 12          

 13          

April 14 CITO AVI/ DMT (dyslexieprotocol alleen lln 
zorgniveau 3.) 

  * * * * *  

 15          

 16 Ouderavond executieve functies  
COJ (als je nog niet gepland had) 

        

 17 COJ (als je nog niet gepland had)         

Mei  18 meivakantie         

 19 meivakantie         

 20 SCOL + (sociale monitor) en evaluatie 
Filmen team 3 – vervolgmeting  

* * * * * * * * 

 21 Studiemiddag 
Groepsobservatie Martine 

        

 22 Tekendictee 
Groepsobservatie Martine 

* *       

Juni 23 Observatie Leerlijnen ParnasSys 
Dyslexieprotocol (uitval januari) 
CITO AVI + DMT* 

* 
 
 

* 
* 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

 
 
* 

 

 24 CITO R&W  
Zorggesprekken 

  * * * * *  

 25 CITO Spelling (+ ww.) 
CITO Taalverzorging  
Zorggesprekken 
 

  * * * * 
* 

* 
* 

 

 26 Voortgangsgesprekken op verzoek 1-6  
Voorlopig adviesgesprekken groep 7 
Studiedag; presenteer je groep / overdracht 

* * * * * *  
* 

 

Juli 27 Rapport 1 t/m 7 * * * * * * *  

 28 Afscheid groep 8 + rapport 
Wisselochtend nieuwe groepen 9.00-10.00 uur 

 
* 

 
* 

 
* 

 
* 

 
* 

 
* 

 
* 

* 

 
 



Ondersteuning op De Pannevogel  
Herzien september 2023   

23 
 

Basisondersteuning WSNS 

Domein Standaard Indicator 

Onderwijs 

Pedagogischklimaat 

De leraren zorgen voor een veilig en ondersteunend klimaat in de 
school 

De school voert een actief veiligheidsbeleid 

Afstemming 

De leraren stemmen de leerstof en de materialen af op de 
verschillen tussen leerlingen 

De leraren stemmen de onderwijstijd af op verschillen tussen 
leerlingen 

De leraren stemmen instructie en verwerking af op de verschillen 
tussen de leerlingen 

De leraren werken met doorgaande leerlijnen. 

OGW 

De school heeft ambitieuze normen voor te bereiken resultaten 

De school gebruikt een samenhangend leerlingvolgsysteem 

De school analyseert systematisch de resultaten van haar leerlingen 

De leraren geven effectieve instructie 

HGW 

De leraren gaan in gesprek met leerlingen waarbij dat nodig is de 
mogelijkheden en ondersteuningsbehoeften na 

De leraren signaleren op basis van gegevens vroegtijdig welke 
leerlingen ondersteuning nodig hebben 

De leraren stellen op basis van alle gegevens groepsplannen op 

De leraren voeren de groepsplannen systematisch uit 

Groepsplannen worden aangepast op basis van de toetsgegevens, 
observaties en evaluaties 

Deskundigheid 

Leraren zijn pedagogisch competent in het realiseren van passend 
onderwijs 

Leraren zijn didactisch competent in het realiseren van passend 
onderwijs 

Leraren zijn organisatorisch competent in het realiseren van 
passend onderwijs 

Leraren zijn begeleidingscompetent in het realiseren van passend 
onderwijs 
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De leraren werken continu aan het vergroten van deskundigheid 

Ondersteuning 

Preventie en curatie 

De school voert een dyslexiebeleid 

De school voert een dyscalculiebeleid 

De school voert een beleid op het gebied van sociaal-emotionele 
ontwikkeling 

De school voert een beleid op het gebied van het omgaan met 
gedragsproblemen 

De school voert beleid op het gebied van meer- en minderbegaafde 
leerlingen 

De school heeft protocollen en procedures voor medische 
handelingen 

OPP 
De OPP-en zijn ingericht volgens een vaste structuur en procedure 

De OPP-en van de school zijn actueel, concreet en volledig 

Overdracht 

De school organiseert structureel de overdracht van voorschoolse 
voorzieningen naar de eigen school 

De school organiseert structureel de overdracht van de vorige 
school naar de eigen school 

De school organiseert structureel de overdracht binnen de school 
tussen de leerjaren 

De school draagt bij aan de overdracht van de eigen school naar een 
volgende school 

Ouders 

De school gebruikt de ervaringsdeskundigheid van ouders 

De school informeert ouders over de ontwikkeling van hun kind 

De school betrekt ouders bij het opstellen en evalueren van het OPP 
voor hun kind 

De school betrekt ouders bij de overdracht 

Beleid 
Beleid 

ondersteun. 

De school heeft een duidelijke visie op de ondersteuning van 
leerlingen (leerlingenzorg) 

De interne ondersteuningsprocedures zijn vastgelegd 

De school zet ondersteuningsmiddelen gericht in 
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Evaluatie ondersteun. 

De school evalueert jaarlijks het beleid ter ondersteuning van 
leerlingen (leerlingenzorg) 

De school werkt aan het verbeteren van de basisondersteuning in 
de groepen 

De  school gaat jaarlijks na of de ondersteuningsmiddelen goed zijn 
ingezet 

Organisatie 

Organisatie 
ondersteun. 

De interne begeleiding is goed toegerust 

De school heeft de taken op het gebied van ondersteuning duidelijk 
belegd 

De ondersteuning in de school is goed georganiseerd in de praktijk 

Ondersteuningsteams 

De taken van het ondersteuningsteam zijn duidelijk 

Het ondersteuningsteam bereidt de verwijzing naar een andere 
school voor 

Het ondersteuningsteam organiseert snelle ondersteuning in de 
school 

De school informeert ouders over de ondersteuningsmogelijkheden 

Resultaten Resultaten 

De school bereikt jaarlijks resultaten die op of boven het niveau 
liggen dat mag worden verwacht 

De school formuleert ambitieuze doelen in de OPP-en en bereikt 
deze doelen ook 

De school verantwoordt de bereikte resultaten 

 
  



Ondersteuning op De Pannevogel  
Herzien september 2023   

26 
 

Ontstaan interne begeleiding 
Wat is een intern begeleider? 
De intern begeleider (IBer) is in het basisonderwijs niet meer weg te denken. De IBer heeft een eigen 
positie en taak op het terrein van de zorgverbreding tussen kinderen, leerkrachten, directie en 
ouders. Intern begeleiders vervullen een sleutelpositie in de school. Ze hebben te maken met 
verschillende vragen van leerkrachten, kinderen en ouders. Ze richten zich op collega’s, die ze 
ondersteunen en coachen. Ze overleggen met de directie en denken mee over toekomstig beleid. Ze 
voeren gesprekken met kinderen en ouders. Zorgverbreding is één van de belangrijkste uitdagingen 
voor een school. De IBer speelt daarin een hoofdrol. Hij/zij ondersteunt de leerkrachten bij (het 
verbeteren van) het signaleren, analyseren en hulp bieden bij onderwijsleerproblemen. Interne 
begeleiding omvat vooral twee zaken: ten eerste de organisatie van de zorgverbreding en ten tweede 
de steun aan collega-leerkrachten bij hun hulp aan kinderen of groepen met problemen. De intern 
begeleider mobiliseert de middelen en mogelijkheden van de school, ordent die en zet ze in voor 
hulp aan de leerkracht bij het onderwijs in de groep. In de praktijk is het meestal zo, dat de 
groepsleerkracht een probleem ervaart en daarbij hulp zoekt. De intern begeleider is dan de 
aangewezen persoon om het gemelde probleem nader te onderzoeken en om na te gaan hoe hulp 
geboden kan worden. Vervolgens zal de IBer, als dat nodig is, deze in gang zetten. 
 
Taken van de intern begeleider 
Het werk van de intern begeleider is erg gevarieerd. Er is een nauwe samenwerking met zowel de 
directie als met de leerkrachten van de school. 
 
➢ Begeleidende en coachende taken: coachen van leerkrachten en team bij het begeleiden van 

leerkrachten en leerlingen met specifieke onderwijs- en ondersteuningsbehoeften.   
o Bewaakt procedures en afspraken die binnen school zijn vastgelegd.   
o Coördineert aanmeldingen en verwijzingen van leerlingen. (intern, extern, schoolverlaters, 
terugplaatsingen)   
o Coördineert en is aanwezig bij gesprekken met externen (in overleg kan dit afgebouwd of 
gestopt worden, al naar gelang het verloop van een traject)  
o Plant activiteiten m.b.t. leerlingenzorg  
o Organiseert leerling- en groepsbesprekingen en OT-gesprekken  
o Organiseert onderzoek en ondersteuning m.b.t. speciale hulp voor leerlingen.   
o Collegiale consultatie  
o Observeert klassensituatie en/of coacht leerkrachten  
o Ondersteunen van collega’s in contacten met ouders/ verzorger van leerlingen met 
ondersteuningsbehoeften  
o Adviseren bij het afstemmen van het onderwijsaanbod  
o Biedt leerkrachten, indien gewenst, hulp bij het maken van plannen.   
o Coördineren van RT / vrijwilligers  
o Informeren over ontwikkelingen op het gebied van de leerlingenzorg.  

  
➢ Taken ten aanzien van onderzoek: Begeleiden van het team bij data analyse en samen met van 

opbrengsten; Wat behouden we? Wat willen we veranderen? (coaching van Carolien en 
Martine)  
o Gebruik van het leerlingvolgsysteem bewaken  
o Bespreken van toets gegevens en/of groepsoverzichten  
o Begeleiden en coachen bij het analyseren en interpreteren van de gegevens  

  
➢ Innoverende taken: medeverantwoordelijk voor kwaliteit, ondersteuning en onderwijskundige 

ontwikkeling;   
o Draagt kennis over in inhoudelijke vergaderingen  
o Analyseert en evalueerde de zorg  
o Motiveert leerkrachten  
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o Volgt scholing met het doel de kwaliteit zo optimaal mogelijk te houden en dit over te 
brengen naar het team  
o Neemt initiatieven in innovatieve veranderingen m.b.t. het didactisch en sociaal-emotioneel 
functioneren van de leerlingen binnen de school.  

   
➢ Op samenwerking gerichte taken: Systeemgericht: samenwerken met leerkrachten directie, het 

team, ouders, externe partner en netwerken.   
o Onderhoudt contacten met externe instanties  
o Informeert collega’s over ontwikkelingen binnen het samenwerkingsverband / stichting  
o Woont leerkringvergaderingen bij; onderhoudt contacten met anderen intern begeleiders uit 
het netwerk van PRO8.  
o Overlegt regelmatig met de directeur.  
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Afkortingen 

  
AVG   = Algemene verordening gegevensbescherming 
AVI / DMT  = Analyse en Individualiseringsvormen / Drie-Minuten-Toets 
DHH   = Digitaal Handelingsprotocol Begaafdheid 
EDI   = Expliciet Directe instructie 
HGW   = Handelingsgericht werken  
LOVS   = Leerling Onderwijs Volgsysteem 

Ib’er   = Intern Begeleider 
M-toetsen  = Midden-toetsen (LOVS) in februari 
MR   = Medezeggenschapsraad 
NAW   = Naam Adres Woonplaats 
OKR   = Onderwijskundig rapport 
OPP   = Ontwikkelingsperspectief 
OSO   = Overstapservice onderwijs 
OT   = Ondersteuningsteam 
OZL   = Onderwijs Zorg Loket  
PO   = Primair Onderwijs 
PRO8   = Primair Onderwijs Achterhoek 
RT   = Remedial Teaching 
R&W   = Rekenen & Wiskunde 
SBO   = Speciaal Basisonderwijs 
SMART   = Specifiek, meetbaar, acceptabel, realistisch ent tijdgeboden 
SO   = Speciaal Onderwijs 
SWV   = Samenwerkingsverband 
TAK   = Taaltoets Alle Kinderen 
TLV   = Toelaatbaarheidsverklaring 
VO   = Voortgezet Onderwijs 
 


